
 หน้า   ๗ 
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ระเบียบกระทรวงยุติธรรม 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเก่ียวกับการคุมความประพฤติ 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเกี่ยวกับการคุมความประพฤติ   
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  วรรคหน่ึง  และมาตรา  ๒๕  วรรคสี่  แห่งพระราชบัญญัติ  

คุมประพฤติ  พ.ศ.  ๒๕๕๙  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 
ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงยุติธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ

เง่ือนไขเกี่ยวกับการคุมความประพฤติ  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 
ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“การคุมความประพฤติ”  หมายความว่า  การควบคุมและสอดส่องผู้ถูกคุมความประพฤติ   

ให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนดไว้   
“การแก้ไขฟื้นฟู”  หมายความว่า  การนํามาตรการต่าง ๆ  มาใช้ในการปรับเปลี่ยน  แก้ไข  

และเสริมสร้างทัศนคติ  ความคิด  และพฤติกรรมของผู้ถูกคุมความประพฤติ  รวมท้ังการสงเคราะห์ 
ผู้ถูกคุมความประพฤติ  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมไปในทางที่ดีขึ้น 

“ผู้อํานวยการ”  หมายความว่า  ผู้อํานวยการสํานักงานคุมประพฤติในสังกัดกรมคุมประพฤติ 
“พนักงานคุมประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งให้มีอํานาจหน้าที่ในการคุมประพฤติ

ตามพระราชบัญญัติคุมประพฤติ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
“ผู้ถูกคุมความประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ต้องหา  จําเลย  นักโทษเด็ดขาด  หรือบุคคลอื่น 

ที่ศาลหรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจ  กําหนดให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กฎหมายบัญญัติภายใต้การคุม 
ความประพฤติของพนักงานคุมประพฤติ 

“อาสาสมัครคุมประพฤติ”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งอธิบดีแต่งตั้งให้ทําหน้าที่ช่วยเหลือพนักงาน  
คุมประพฤติตามพระราชบัญญัติคุมประพฤติ  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

“เจ้าหน้าที่ธุรการ”  หมายความว่า  เจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายจากผู้อํานวยการ  ให้ปฏิบัติ
หน้าที่เก่ียวกับการรับส่งคดีและการปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ  ที่เก่ียวเนื่องกับสํานวนคดี   

ข้อ ๔ ให้ปลัดกระทรวงยุติธรรมเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้  และให้มีอํานาจตีความ
วินิจฉัยปัญหาเพื่อดําเนินการให้เป็นไปตามระเบียบนี้ 
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หมวดทั่วไป 
หลักเกณฑ์การคุมความประพฤติ 

 
 

ข้อ ๕ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการคุมความประพฤติ  เม่ือสํานักงานคุมประพฤติ
ได้รับคําสั่งจากศาลหรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจ  ดังนี้ 

(๑) ศาลมีคําสั่งให้คุมความประพฤติผู้กระทําความผิดที่เป็นผู้ใหญ่ 
(๒) ศาลมีคําสั่งให้คุมความประพฤติผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน 
(๓) คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมาย  

ว่าด้วยเรือนจําทหาร  มีคําสั่งให้คุมความประพฤตินักโทษเด็ดขาดที่ได้รับการพักการลงโทษและ 
ลดวันต้องโทษจําคุก 

(๔) บุคคลอื่นตามที่ศาลหรือเจ้าพนักงานผู้มีอํานาจสั่ง 

หมวด  ๑ 
วิธีการ  และเง่ือนไขการคุมความประพฤติ 

ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ 
 

 

ส่วนที่  ๑ 
การรับคดี 

 
 

ข้อ ๖ เม่ือสํานักงานคุมประพฤติได้รับคําสั่งให้คุมความประพฤติผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นผู้ใหญ่จากศาล  ให้เจ้าหน้าที่ธุรการดําเนินการเบื้องต้น  ดังนี้ 

(๑) จัดทําทะเบียนคดี  และตรวจสอบข้อมูลบุคคล   
(๒) ตรวจสอบประวัติการกระทําความผิด   
(๓) จัดทําสํานวนคดีโดยการรวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เก่ียวข้องให้ถูกต้องครบถ้วน 
(๔) นําเข้าข้อมูลในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 
(๕) ดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย 
ข้อ ๗ ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้ รับมอบหมาย  พิจารณามอบหมายคดีให้พนักงาน 

คุมประพฤติดําเนินการ 
ข้อ ๘ ให้พนักงานคุมประพฤติที่ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการคุมความประพฤติผู้ถูกคุม  

ความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ตามข้อ  ๗  บันทึกข้อมูลหรือปรับปรุงข้อมูลในระบบสารสนเทศให้ถูกต้อง  
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
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ส่วนที่  ๒ 
การชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติ 

การปฐมนิเทศและการดําเนินการเบื้องต้น 
 

 

ข้อ ๙ ให้พนักงานคุมประพฤติรวบรวมและตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลในสํานวนคดี  
เช่น  คําสั่งศาล  รายงานการสืบเสาะและพินิจ  รวมทั้งเอกสารที่เก่ียวข้อง   

ข้อ ๑๐ ชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติตามที่ศาลมีคําสั่งแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติ   
ที่เป็นผู้ใหญ่  ด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร  พร้อมแจ้งสิทธิและหน้าที่ของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  
รวมทั้งผลที่จะได้รับจากการปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติจากการคุมความประพฤติ  ตามแบบที่กรมคุมประพฤติกําหนด 

ข้อ ๑๑ ให้พนักงานคุมประพฤติจัดปฐมนิเทศผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  เพื่อแจ้ง
วัตถุประสงค์ของการคุมความประพฤติ  และวิธีการคุมความประพฤติ  บริการที่อาจได้รับจากสํานักงาน
คุมประพฤต ิ ทั้งนี้  การปฐมนิเทศจะกระทําในวันชี้แจงเง่ือนไขหรือนัดหมายภายหลังก็ได้   

ข้อ ๑๒ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการเบื้องต้นแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) บันทึกถ้อยคําผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  ตามแบบที่กรมคุมประพฤติกําหนด 
(๒) ดําเนินการเกี่ยวกับตัวผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  เช่น  ถ่ายภาพ  พิมพ์ลายนิ้วมือ  

ตรวจร่างกาย  เก็บตัวอย่างปัสสาวะ  เส้นผม  หรือขน  เพื่อประโยชน์ในการพิสูจน์บุคคลและ 
เป็นฐานข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟู  รวมทั้งสั่งหรือจัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ 
ในคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  หรือในกรณีที่มีหลักฐานอันควรเชื่อว่าบุคคลดังกล่าวเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  
รับการตรวจหรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ทั้งนี้  การตรวจหรือทดสอบเกี่ยวกับยาเสพติด
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบ 
มียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๓) ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  มีอาการบกพร่องทางร่างกายหรือจิตใจ  หรือ  
มีความจําเป็นต้องได้รับการช่วยเหลือและสงเคราะห์  ให้ดําเนินการส่งตัวไปบําบัดรักษาหรือช่วยเหลือ
สงเคราะห์ในเบื้องต้น   

(๔) ในคดีที่ศาลมีคําสั่งให้ดําเนินการติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใดในการติดตาม
ตัวบุคคล  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และวิธีการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใดในการติดตาม
ตัวบุคคล  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๕) ดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตามเง่ือนไขและสามารถ
แก้ไขปรับปรุงตนเองได้  เพื่อประโยชน์ในการป้องกันอาชญากรรมและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด 
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ข้อ ๑๓ ในกรณีผู้ ถูก คุมความประพฤติที่ เ ป็นผู้ ใหญ่ ไ ม่มาพบพนักงานคุมประพฤติ   
ให้ดําเนินการตรวจสอบข้อมูลและมีหนังสือแจ้งเตือนไปยังผู้ถูกคุมความประพฤติ  และเม่ือผู้ถูกคุม 
ความประพฤติมาพบ  ให้ดําเนินการตามข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  และข้อ  ๑๒   

ส่วนที่  ๓ 
การวิเคราะห์และจัดทําแผน 

 
 

ข้อ ๑๔ ให้พนักงานคุมประพฤตินําข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมมาวิเคราะห์และจําแนก   
โดยใช้แบบประเมินตามที่กรมคุมประพฤติกําหนด  เพื่อจัดทําแผนการคุมความประพฤติและแผนการ
แก้ไขฟื้นฟูตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข  เก่ียวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด 

ในการดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  มีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนการแก้ไขฟื้นฟูด้วย 

ส่วนที่  ๔ 
การดําเนินการคุมความประพฤติและการแก้ไขฟื้นฟู 

 
 

ข้อ ๑๕ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติและแผนการแก้ไขฟื้นฟู
ที่กําหนดไว้   

ข้อ ๑๖ การดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติ  ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการ  
ดังนี้   

(๑) จัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนด  เช่น  การรายงานตัว  
การทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์  การประกอบอาชีพ  เง่ือนไขให้กระทําการ  หรือ 
ห้ามกระทําการ 

(๒) ให้ดําเนินการสอดส่องยังที่พักอาศัยหรือสถานท่ีทํางานหรือสถานท่ีอื่นใดเพื่อเย่ียมเยียน  
ติดตาม  ดูแล  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตามเง่ือนไขและสามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองได้  
ทั้งนี้  อาจมอบหมายอาสาสมัครคุมประพฤติดําเนินการแทนได้ 

(๓) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนดโดยคําสั่งศาล
หรือพฤติการณ์ที่เก่ียวกับการคุมความประพฤติของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่เปลี่ยนแปลงไป  
ให้ดําเนินการตรวจสอบถึงเหตุการณ์ดังกล่าว  และแก้ไขฟื้นฟูเท่าที่จะสามารถกระทําได้ก่อน  หากไม่อาจ
ดําเนินการเพื่อคุมความประพฤติต่อไปได้  หรือควรจะได้มีการเปล่ียนแปลงเงื่อนไขการคุมความประพฤติ  
ให้จัดทํารายงานและความเห็นต่อศาลโดยเร็ว  ตามที่กําหนดไว้ในหมวด  ๑  ส่วนที่  ๖   

(๔) การดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตามเง่ือนไข 
ที่ศาลกําหนด   



 หน้า   ๑๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๑๗ การดําเนินการตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้พนักงานคุมประพฤติจัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติ
ที่เป็นผู้ใหญ่ได้รับการแก้ไขฟื้นฟูตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้เป็นไปตามสภาพปัญหา  ความจําเป็น  และ
ความต้องการของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่แต่ละราย  เช่น  การให้คําปรึกษารายบุคคล  หรือรายกลุ่ม  
การจัดให้เข้ารับการอบรมความรู้  การทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์  การให้การสงเคราะห์  
เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่สามารถดํารงตนอยู่ในสังคมได้  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามระเบียบ 
ที่เก่ียวข้อง   

ข้อ ๑๘ ในคดีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่เก่ียวข้องกับยาเสพติดหรือมีหลักฐาน   
อันควรเชื่อว่าผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  ให้พนักงานคุมประพฤติตรวจ
หรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่หรือไม่  ตามหลักเกณฑ์  
วิธีการ  และเง่ือนไขในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบมียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  
ตามที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ ๑๙ การดําเนินการตามข้อ  ๑๖  และข้อ  ๑๗  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เง่ือนไขเกี่ยวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด 

ข้อ ๒๐ การดําเนินการตามข้อ  ๑๖  และข้อ  ๑๗  พนักงานคุมประพฤติอาจมอบหมายให้
อาสาสมัครคุมประพฤติ  หรือประสานความร่วมมือกับภาครัฐ  ภาคเอกชน  และชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วม
ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ 

ข้อ ๒๑ ในคดีที่มีผู้เสียหาย  หากผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่หรือผู้เสียหาย  ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง  
ร้องขอให้มีการดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์และอีกฝ่ายหนึ่งยินยอม  ให้จัดให้มี 
การดําเนินการดังกล่าว  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการในการดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์  
ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๒๒ ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ร้องขอและพนักงานคุมประพฤติเห็นสมควร
เพื่อประโยชน์ของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่  พนักงานคุมประพฤติอาจพิจารณาส่งคดีให้
สํานักงานคุมประพฤติอื่นดําเนินการแทนก็ได้   

ส่วนที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

 
 

ข้อ ๒๓ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการคุมความประพฤติ
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตามเง่ือนไข 
ที่ศาลกําหนด   

ข้อ ๒๔ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  โดยประเมินผลตามสภาพปัญหา  ความจําเป็นและ 
ความต้องการ  หรือระดับของความเสี่ยงหรือแนวโน้มการกระทําความผิดซ้ํา  หากพบว่ามีข้อเท็จจริง
เปลี่ยนแปลงไป  ให้ปรับแผนการแก้ไขฟื้นฟูตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเกี่ยวกับแผน   
ตามที่กฎหมายกําหนด 



 หน้า   ๑๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ส่วนที่  ๖ 
การจัดทํารายงาน 

 
 

ข้อ ๒๕ ให้พนักงานคุมประพฤติจัดทํารายงานและความเห็นการคุมความประพฤติในกรณี  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้พ้นการคุมความประพฤติ  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตาม
เง่ือนไขครบถ้วน  โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่ผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นผู้ใหญ่ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนดครบถ้วนและครบระยะเวลาการคุมความประพฤติ 

(๒) ให้พ้นการคุมความประพฤติก่อนกําหนด  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่   
มีพฤติการณ์เปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดี  และมีข้อมูลบ่งชี้ว่าผู้ถูกคุมความประพฤติกลับตนเป็นพลเมืองดีแล้ว  
โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในระยะเวลาที่เหมาะสมและเป็นประโยชน์ต่อผู้ถูกคุมความประพฤติ  
ที่เป็นผู้ใหญ่   

(๓) ให้เพิกถอนการคุมความประพฤติ  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ไม่สามารถ
ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนดได้ด้วยเหตุจําเป็น  เช่น  ป่วยจนไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขได้  หรือ 
ถูกจับกุมดําเนินคดีใหม่และศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  ซึ่งมีระยะเวลายาวนานกว่าระยะเวลา 
การคุมความประพฤติหรือถูกจับกุมดําเนินคดีใหม่และศาลบวกโทษที่รอการลงโทษไว้ในคดีที่คุม 
ความประพฤติด้วยแล้ว  หรือไปอยู่ต่างประเทศ  ซึ่งมีระยะเวลานานกว่าระยะเวลาการคุมความประพฤติ  
โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในสามสิบวัน  นับแต่ทราบเหตุ  ทั้งนี้  ต้องไม่พ้นระยะเวลา 
การคุมความประพฤติ   

(๔) ให้การคุมความประพฤติสิ้นสุด  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ถึงแก่กรรม   
(๕) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่ไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขการคุมความประพฤติ   

ที่ศาลกําหนด  ให้จัดทํารายงานและความเห็นเสนอต่อศาลเพื่อแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําพิพากษาหรือ 
คําสั่งเก่ียวกับการลงโทษโดยเร็ว  ภายในสิบห้าวัน  นับแต่ดําเนินการแก้ไขฟื้นฟูเท่าที่จะสามารถ 
กระทําได้แล้ว  ทั้งนี้  ต้องไม่พ้นระยะเวลาการคุมความประพฤติ   

ข้อ ๒๖ กรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นผู้ใหญ่คัดค้านรายงานและความเห็นของพนักงาน
คุมประพฤติ  ให้พนักงานคุมประพฤตินําพยานหลักฐานเข้าสืบประกอบรายงานและความเห็น   

ข้อ ๒๗ ให้สํานักงานคุมประพฤติติดตามคําสั่งศาลในข้อ  ๒๕  (๒)  (๓)  (๔)  และ  (๕)  และ
ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการตามที่ศาลมีคําสั่ง  แล้วแต่กรณี   

ข้อ ๒๘ เม่ือดําเนินการเสนอรายงานต่อศาลแล้ว  ให้พนักงานคุมประพฤติบันทึกความเห็น
และคําสั่งศาล  ตามข้อ  ๒๕  ในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 



 หน้า   ๑๓ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

หมวด  ๒ 
ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
การรับคดี 

 
 

ข้อ ๒๙ เม่ือสํานักงานคุมประพฤติได้รับคําสั่งให้คุมความประพฤติผู้ถูกคุมความประพฤติ   
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชนจากศาล  ให้เจ้าหน้าที่ธุรการดําเนินการเบื้องต้น  ดังนี้ 

(๑) จัดทําทะเบียน  ตรวจสอบข้อมูลบุคคล 
(๒) ตรวจสอบประวัติการกระทําความผิด   
(๓) จัดทําสํานวนคดีโดยการรวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เก่ียวข้องให้ถูกต้องครบถ้วน 
(๔) นําเข้าข้อมูลในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 
(๕) ดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย   
ข้อ ๓๐ ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้ รับมอบหมาย  พิจารณามอบหมายคดีให้พนักงาน 

คุมประพฤติดําเนินการ 
ข้อ ๓๑ ให้พนักงานคุมประพฤติที่ได้รับมอบหมายให้ดําเนินการคุมความประพฤติผู้ถูกคุม

ความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนตามข้อ  ๓๐  บันทึกข้อมูลหรือปรับปรุงข้อมูลในระบบสารสนเทศ 
ให้ถูกต้อง  ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

ส่วนที่  ๒ 
การชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติ 

การปฐมนิเทศและการดําเนินการเบื้องต้น 
 

 

ข้อ ๓๒ ให้พนักงานคุมประพฤติรวบรวมและตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลในสํานวนคดี  
เช่น  คําสั่งศาล  รายงานการสืบเสาะและพินิจจากสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน  รวมทั้ง
เอกสารที่เก่ียวข้อง   

ข้อ ๓๓ ชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติตามที่ศาลมีคําสั่งแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติ   
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชนด้วยวาจาและลายลักษณ์อักษร  พร้อมแจ้งสิทธิและหน้าที่ของผู้ถูกคุมความประพฤติ  
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  รวมทั้งผลที่จะได้รับจากการปฏิบัติหรือไม่ปฏิบัติจากการคุมความประพฤติ   
ตามแบบที่กรมคุมประพฤติกําหนด 

ในการชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติตามวรรคหนึ่ง  จะต้องมีบิดามารดา  ผู้ปกครอง  
บุคคลที่เด็กหรือเยาวชนพักอาศัยอยู่ด้วย  บุคคลหรือองค์การที่รับดูแลเด็กหรือเยาวชน  หรือบุคคล 
ที่เด็กหรือเยาวชนร้องขอ  เข้าร่วมรับฟังการชี้แจงเง่ือนไขด้วย   



 หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๓๔ ให้พนักงานคุมประพฤติจัดปฐมนิเทศผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
เพื่อแจ้งวัตถุประสงค์ของการคุมความประพฤติ  และวิธีการคุมความประพฤติ  บริการที่อาจได้รับจาก
สํานักงานคุมประพฤติ  ทั้งนี้  การปฐมนิเทศจะกระทําในวันชี้แจงเง่ือนไขหรือนัดหมายภายหลังก็ได้ 

ในการปฐมนิเทศผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นเด็กหรือเยาวชนตามวรรคหนึ่ง  จะต้องมี 
บิดามารดา  ผู้ปกครอง  บุคคลที่เด็กหรือเยาวชนพักอาศัยอยู่ด้วย  บุคคลหรือองค์การที่รับดูแลเด็กหรือเยาวชน  
หรือบุคคลที่เด็กหรือเยาวชนร้องขอ  เข้าร่วมรับฟังการปฐมนิเทศด้วย   

ข้อ ๓๕ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการเบื้องต้นแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) บันทึกถ้อยคําผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  ตามแบบที่กรมคุมประพฤติกําหนด 
(๒) ดําเนินการเก่ียวกับตัวผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  เช่น  การถ่ายภาพ  

พิมพ์ลายนิ้วมือ  ตรวจร่างกาย  เก็บตัวอย่างปัสสาวะ  เส้นผม  หรือขน  เพื่อประโยชน์ในการพิสูจน์บุคคลและ
เป็นฐานข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟู  รวมทั้งสั่งหรือจัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
ในคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  หรือในกรณีที่มีหลักฐานอันควรเชื่อว่าบุคคลดังกล่าวเก่ียวข้องกับยาเสพติด 
รับการตรวจหรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ทั้งนี้  การตรวจหรือทดสอบเก่ียวกับ 
ยาเสพติดให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบ  
มียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๓) ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนมีอาการบกพร่องทางร่างกายหรือจิตใจ  
หรือมีความจําเป็นต้องได้รับการช่วยเหลือและสงเคราะห์  ให้ดําเนินการส่งตัวไปบําบัดรักษาหรือ
ช่วยเหลือสงเคราะห์ในเบื้องต้น   

(๔) ในคดีที่ศาลมีคําสั่งให้ดําเนินการติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใดในการติดตาม
ตัวบุคคล  การดําเนินการดังกล่าวให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และวิธีการใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรือ
อุปกรณ์อื่นใดในการติดตามตัวบุคคล  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๕) ดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนปฏิบัติตามเง่ือนไข  
และสามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองได้  เพื่อประโยชน์ในการป้องกันอาชญากรรมและแก้ไขฟื้นฟผูู้กระทําผิด 

ข้อ ๓๖ ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนไม่มาพบพนักงานคุมประพฤติ  
ให้ดําเนินการตรวจสอบข้อมูลและมีหนังสือแจ้งเตือนไปยังผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
และเม่ือผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนมาพบให้ดําเนินการตามข้อ  ๓๓  ข้อ  ๓๔  และข้อ  ๓๕  
ต่อไป 

ข้อ ๓๗ ให้พนักงานคุมประพฤติแนะนําแก่บิดา  มารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลที่เด็กหรือเยาวชน  
พักอาศัยอยู่ด้วย  เก่ียวกับการเลี้ยงดู  การอบรมสั่งสอน  และการใด ๆ  ที่จําเป็นและเหมาะสม  รวมถึง
การปรับปรุงตนเองของบิดามารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลที่เด็กหรือเยาวชนดังกล่าวพักอาศัยอยู่ด้วย   



 หน้า   ๑๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ส่วนที่  ๓ 
การวิเคราะห์และจัดทําแผน 

 
 

ข้อ ๓๘ ให้พนักงานคุมประพฤตินําข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมมาวิเคราะห์และจําแนก   
โดยใช้แบบประเมินตามที่กรมคุมประพฤติกําหนด  เพื่อจัดทําแผนการคุมความประพฤติและแผนการ
แก้ไขฟื้นฟู  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข  เก่ียวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด 

ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึง  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  และบิดามารดา  
ผู้ปกครอง  บุคคลที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนพักอาศัยอยู่ด้วย  บุคคลหรือองค์การ 
ที่รับดูแลผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  หรือบุคคลที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือ
เยาวชนร้องขอ  มีส่วนร่วมในการจัดทําแผนด้วย  โดยให้คํานึงถึงแผนและเงื่อนไขที่กําหนดโดยศาล 
ที่มีอํานาจพิจารณาคดีเยาวชนและครอบครัวด้วย   

ส่วนที่  ๔ 
การดําเนินการคุมความประพฤติและการแก้ไขฟื้นฟู 

 
 

ข้อ ๓๙ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติและแผนการ 
แก้ไขฟื้นฟูที่กําหนดไว้   

ข้อ ๔๐ การดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติ  ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการ  ดังนี้   
(๑) จัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนด  เช่น  

การรายงานตัว  การทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์  การศึกษา  เง่ือนไขให้กระทําการ  หรือ  
ห้ามกระทําการ   

(๒) ให้ดําเนินการสอดส่องยังที่พักอาศัยหรือสถานศึกษา  หรือสถานที่ทํางาน  หรือสถานที่อื่นใด
เพื่อเย่ียมเยียน  ติดตาม  ดูแล  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  ปฏิบัติตามเง่ือนไข  และ
สามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองได้  ทั้งนี้  อาจมอบหมายอาสาสมัครคุมประพฤติดําเนินการแทนได้ 

(๓) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  ไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่กําหนด 
โดยคําสั่งศาลหรือพฤติการณ์ที่เก่ียวกับการคุมความประพฤติของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
เปลี่ยนแปลงไป  ให้ดําเนินการตรวจสอบถึงเหตุการณ์ดังกล่าว  และแก้ไขฟื้นฟูเท่าที่จะสามารถกระทําได้ก่อน  
หากไม่อาจดําเนินการเพื่อคุมความประพฤติต่อไปได้  หรือควรจะได้มีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไข 
การคุมความประพฤติ  ให้จัดทํารายงานและความเห็นต่อศาลโดยเร็ว  ตามที่กําหนดไว้ในหมวด  ๒  ส่วนที่  ๖   

(๔) ให้คําแนะนําแก่บิดามารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือ
เยาวชนดังกล่าวพักอาศัยอยู่ด้วย  เก่ียวกับการเลี้ยงดู  การอบรมสั่งสอน  และการใด ๆ  ที่จําเป็นและ
เหมาะสม  รวมถึงการปรับปรุงตนเองของบิดามารดา  ผู้ปกครอง  หรือบุคคลที่ผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชนดังกล่าวพักอาศัยอยู่ด้วย  เพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชน   



 หน้า   ๑๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๕) การดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนปฏิบัติตาม
เง่ือนไขที่ศาลกําหนด 

ข้อ ๔๑ การดําเนินการตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้พนักงานคุมประพฤติจัดให้ผู้ถูกคุม 
ความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนได้รับการแก้ไขฟื้นฟูตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้เป็นไปตามสภาพปัญหา  
ความจําเป็นและความต้องการของผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นเด็กหรือเยาวชนแต่ละราย  เช่น   
การให้คําปรึกษารายบุคคลหรือรายกลุ่ม  การจัดให้เข้ารับการอบรมความรู้  การทํางานบริการสังคมหรือ
สาธารณประโยชน์  การให้การสงเคราะห์  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นเด็กหรือเยาวชน 
สามารถดํารงตนอยู่ในสังคมได้  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้อง   

การดําเนินการสงเคราะห์ตามวรรคหนึ่ง  หากผู้ถูกคุมประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  ตกอยู่ใน
สภาพจําต้องได้รับการสงเคราะห์หรือคุ้มครองสวัสดิภาพ  พนักงานคุมประพฤติจะต้องให้การช่วยเหลือ
เบ้ืองต้นและแจ้งต่อพนักงานเจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่ คุ้มครองสวัสดิภาพเด็กตามกฎหมายว่าด้วย 
การคุ้มครองเด็กโดยมิชักช้า 

ข้อ ๔๒ ในคดีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนเก่ียวข้องกับยาเสพติดหรือ   
มีหลักฐานอันควรเชื่อว่าผู้ถูกคุมความประพฤติเก่ียวข้องกับยาเสพติด  ให้พนักงานคุมประพฤติตรวจหรือ
ทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายผู้ถูกคุมความประพฤติหรือไม่  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข
ในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบมียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๔๓ การดําเนินการตามข้อ  ๔๐  และข้อ  ๔๑  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เง่ือนไข  เก่ียวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๔๔ การดําเนินการตามข้อ  ๔๐  และข้อ  ๔๑  พนักงานคุมประพฤติอาจมอบหมาย   
ให้อาสาสมัครคุมประพฤติ  หรือประสานความร่วมมือกับภาครัฐ  ภาคเอกชน  และชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วม
ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน   

ข้อ ๔๕ ในคดีที่ มีผู้ เสียหาย  หากผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นเด็กหรือเยาวชน  หรือ
ผู้ เสียหายฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงร้องขอให้มีการดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์และ 
อีกฝ่ายหนึ่งยินยอมให้จัดให้มีการดําเนินการดังกล่าว  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการในการดําเนินการ 
เพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๔๖ ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เ ป็นเด็กหรือเยาวชนร้องขอและพนักงาน   
คุมประพฤติเห็นสมควร  เพื่อประโยชน์ของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  พนักงานคุมประพฤติ
อาจพิจารณาส่งคดีให้สํานักงานคุมประพฤติอื่นดําเนินการแทนก็ได้   



 หน้า   ๑๗ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ส่วนที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

 
 

ข้อ ๔๗ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการคุมความประพฤติ
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นเด็กหรือเยาวชน 
ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนด   

ข้อ ๔๘ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  โดยประเมินผลตามสภาพปัญหา  ความจําเป็นและความต้องการ  
หรือระดับของความเสี่ยงหรือแนวโน้มการกระทําความผิดซ้ํา  หากพบว่ามีข้อเท็จจริงเปลี่ยนแปลงไป 
ให้ปรับแผนการแก้ไขฟื้นฟูตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเกี่ยวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด 

ส่วนที่  ๖ 
การจัดทํารายงาน 

 
 

ข้อ ๔๙ ให้พนักงานคุมประพฤติจัดทํารายงานและความเห็นการคุมความประพฤติในกรณี  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้พ้นการคุมความประพฤติ  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
ปฏิบัติตามเง่ือนไขครบถ้วน  โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในสามสิบวัน  นับแต่วันที่ผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นเด็กหรือเยาวชนปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนดครบถ้วนและครบระยะเวลาการคุมความประพฤติ   

(๒) ให้พ้นการคุมความประพฤติก่อนกําหนด  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือ
เยาวชนมีพฤติการณ์เปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี  และมีข้อมูลบ่งชี้ว่าผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
กลับตนเป็นพลเมืองดีแล้ว  โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในระยะเวลาที่ เหมาะสมและ 
เป็นประโยชน์ต่อผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน   

(๓) ให้เพิกถอนการคุมความประพฤติ  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน  
ไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขที่ศาลกําหนดได้ด้วยเหตุจําเป็น  เช่น  ป่วยจนไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขได้  
หรือถูกจับกุมดําเนินคดีใหม่และศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุกซึ่งมีระยะเวลายาวนานกว่าระยะเวลา
การคุมความประพฤติ  หรือถูกจับกุมดําเนินคดีใหม่และศาลบวกโทษที่รอการลงโทษไว้ในคดีที่ 
คุมความประพฤติด้วยแล้ว  หรือไปอยู่ต่างประเทศ  ซึ่งมีระยะเวลานานกว่าระยะเวลาการคุมความประพฤติ  
โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในสามสิบวัน  นับแต่ทราบเหตุ  ทั้งนี้  ต้องไม่พ้นระยะเวลา 
การคุมความประพฤติ   

(๔) ให้การคุมความประพฤติสิ้นสุด  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชน   
ถึงแก่กรรม   



 หน้า   ๑๘ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๕) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขการคุมความประพฤติ
ที่ศาลกําหนด  ให้จัดทํารายงานและความเห็นเสนอต่อศาลเพื่อแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําพิพากษาหรือคําสั่ง
เก่ียวกับการลงโทษโดยเร็ว  ภายในสิบห้าวัน  นับแต่ดําเนินการแก้ไขฟื้นฟูเท่าที่จะสามารถกระทําได้แล้ว  
ทั้งนี้  ต้องไม่พ้นระยะเวลาการคุมความประพฤติ   

ข้อ ๕๐ กรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นเด็กหรือเยาวชนคัดค้านรายงานและความเห็นของ
พนักงานคุมประพฤติ  ให้พนักงานคุมประพฤตินําพยานหลักฐานเข้าสืบประกอบรายงานและความเห็น   

ข้อ ๕๑ ให้สํานักงานคุมประพฤติติดตามคําสั่งศาลในข้อ  ๔๙  (๒)  (๓)  (๔)  และ  (๕)  และ
ให้พนักงานคุมประพฤติดาํเนินการตามที่ศาลมีคําสั่ง  แล้วแต่กรณี   

ข้อ ๕๒ เม่ือดําเนินการเสนอรายงานต่อศาลแล้ว  ให้พนักงานคุมประพฤติบันทึกความเห็น
และคําสั่งศาล  ตามข้อ  ๔๙  ในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 

หมวด  ๓ 
ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด 

 
 

ส่วนที่  ๑ 
การรับคดี 

 
 

ข้อ ๕๓ เม่ือสํานักงานคุมประพฤติได้รับคําสั่งให้คุมความประพฤตินักโทษเด็ดขาดที่ได้รับ  
การพักการลงโทษและลดวันต้องโทษจําคุก  จากคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมาย 
ว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  ให้เจ้าหน้าที่ธุรการดําเนินการเบื้องต้น  ดังนี้ 

(๑) จัดทําทะเบียนและตรวจสอบข้อมูลบุคคล 
(๒) ตรวจสอบประวัติการกระทําความผิด   
(๓) จัดทําสํานวนคดีโดยการรวบรวมเอกสารและหลักฐานที่เก่ียวข้องให้ถูกต้องครบถ้วน 
(๔) นําเข้าข้อมูลในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 
(๕) ดําเนินการอื่น ๆ  ตามที่ได้รับมอบหมาย   
ข้อ ๕๔ ให้ผู้อํานวยการหรือผู้ที่ได้ รับมอบหมาย  พิจารณามอบหมายคดีให้พนักงาน 

คุมประพฤติดําเนินการ 
ข้อ ๕๕ ให้พนักงานคุมประพฤติที่ ได้ รับมอบหมายให้ดําเนินการคุมความประพฤติ   

ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดตามข้อ  ๕๔  บันทึกข้อมูลหรือปรับปรุงข้อมูลในระบบสารสนเทศ
ให้ถูกต้อง  ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 



 หน้า   ๑๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ส่วนที่  ๒ 
การชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติ 

การปฐมนิเทศ  และการดําเนินการเบื้องต้น 
 

 

ข้อ ๕๖ ให้พนักงานคุมประพฤติรวบรวมและตรวจสอบความครบถ้วนของข้อมูลในสํานวนคดี  
เช่น  หนังสือแจ้งการปล่อยตัวการคุมความประพฤติ  หนังสือสําคัญการปล่อยตัวคุมความประพฤติ  
รวมทั้งเอกสารที่เก่ียวข้อง   

ข้อ ๕๗ ชี้แจงเง่ือนไขการคุมความประพฤติตามที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ   
ตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  มีคําสั่งแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติ
ที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  ด้วยวาจา  และลายลักษณ์อักษร  ตามแบบที่กรมคุมประพฤติกําหนด  พร้อมแจ้ง
สิทธิและหน้าที่ของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  รวมทั้งผลท่ีจะได้รับจากการปฏิบัติ
หรือไม่ปฏิบัติจากการคุมความประพฤติ  พร้อมทั้งกําชับให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขโดยเคร่งครัด  มิฉะนั้น   
เจ้าพนักงานเรือนจํา  หรือพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจ  ซึ่งเจ้าพนักงานเรือนจําร้องขอในกรณีจําเป็น   
มีอํานาจจับผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดได้  โดยมิต้องมีหมายจับ  และนํากลับเข้าจําคุกต่อไป  
ตามกําหนดโทษที่ยังเหลืออยู่  โดยไม่ต้องมีหมายจําคุกอีก  ทั้งนี้  ตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์   

ข้อ ๕๘ ให้พนักงานคุมประพฤติจัดปฐมนิเทศผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
เพื่อแจ้งวัตถุประสงค์ของการคุมความประพฤติ  และวิธีการคุมความประพฤติ  บริการที่อาจได้รับจาก
สํานักงานคุมประพฤติ  ทั้งนี้  การปฐมนิเทศจะกระทําในวันชี้แจงเง่ือนไขหรือนัดหมายภายหลังก็ได้   

ข้อ ๕๙ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการเบื้องต้นแก่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) บันทึกถ้อยคําผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  ตามแบบที่กรมคุมประพฤติ
กําหนด 

(๒) ดําเนินการเก่ียวกับตัวผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  เช่น  การถ่ายภาพ  
พิมพ์ลายนิ้วมือ  ตรวจร่างกาย  เก็บตัวอย่างปัสสาวะ  เส้นผม  หรือขน  เพื่อประโยชน์ในการพิสูจน์บุคคลและ
เป็นฐานข้อมูลเพื่อประโยชน์ในการแก้ไขฟื้นฟู  รวมทั้งสั่งหรือจัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
ในคดีที่เก่ียวข้องกับยาเสพติด  หรือในกรณีที่มีหลักฐานอันควรเชื่อว่าบุคคลดังกล่าวเก่ียวข้องกับยาเสพติด  
รับการตรวจหรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ทั้งนี้  การตรวจหรือทดสอบเกี่ยวกับยาเสพติด  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบ 
มียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๓) ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดมีอาการบกพร่องทางร่างกายหรือจิตใจ  
หรือมีความจําเป็นต้องได้รับการช่วยเหลือและสงเคราะห์  ให้ดําเนินการส่งตัวไปบําบัดรักษาหรือ
ช่วยเหลือสงเคราะห์ในเบื้องต้น   



 หน้า   ๒๐ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๔) ในคดีที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือ 
ตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  มีคําสั่งให้ดําเนินการติดอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใด 
ในการติดตามตัวบุคคล  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และวิธีการ  ใช้อุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์หรืออุปกรณ์อื่นใด
ในการติดตามตัวบุคคล  ตามที่กฎหมายกําหนด   

(๕) ดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตามเง่ือนไข  
และสามารถแก้ไขปรับปรุงตนเองได้  เพื่อประโยชน์ในการป้องกันอาชญากรรมและแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิด 

ข้อ ๖๐ ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดไม่มาพบพนักงานคุมประพฤติ  
ให้ดําเนินการตรวจสอบข้อมูลและมีหนังสือแจ้งเตือนไปยังผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
และเม่ือผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  มาพบให้ดําเนินการตามข้อ  ๕๗  ข้อ  ๕๘  และข้อ  ๕๙   

ส่วนที่  ๓ 
การวิเคราะห์และจัดทําแผน 

 
 

ข้อ ๖๑ ให้พนักงานคุมประพฤตินําข้อมูลที่ได้จากการรวบรวมมาวิเคราะห์และจําแนก   
โดยใช้แบบประเมินตามที่กรมคุมประพฤติกําหนด  เพื่อจัดทําแผนการคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
และแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ตามที่กฎหมายกําหนด 

ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึง  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดมีส่วนร่วม   
ในการจัดทําแผนการแก้ไขฟื้นฟู 

ส่วนที่  ๔ 
การดําเนินการคุมความประพฤติและการแก้ไขฟื้นฟู 

 
 

ข้อ ๖๒ ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติและแผนการแก้ไข
ฟื้นฟูที่กําหนดไว้   

ข้อ ๖๓ การดําเนินการตามแผนการคุมความประพฤติ  ให้พนักงานคุมประพฤติดําเนินการ  
ดังนี้   

(๑) จัดให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตามเง่ือนไขที่คณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหารกําหนด  เช่น  
การรายงานตัว  การประกอบอาชีพ  เง่ือนไขให้กระทําการ  หรือห้ามกระทําการ 

(๒) ให้ดําเนินการสอดส่องยังที่พักอาศัยหรือสถานท่ีทํางานหรือสถานท่ีอื่นใดเพื่อเย่ียมเยียน  
ติดตาม  ดูแล  ให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตามเง่ือนไข  และสามารถ 
แก้ไขปรับปรุงตนเองได้  ทั้งนี้  อาจมอบหมายอาสาสมัครคุมประพฤติดําเนินการแทนได้ 



 หน้า   ๒๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๓) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขที่คณะกรรมการ
หรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหารกําหนด  
หรือพฤติการณ์ที่เก่ียวกับการคุมความประพฤติของผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นนักโทษเด็ดขาด
เปลี่ยนแปลงไป  ให้ดําเนินการตรวจสอบถึงเหตุการณ์ดังกล่าว  และให้จัดทํารายงานและความเห็นต่อ
คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  
โดยเร็ว  ตามที่กําหนดไว้ในหมวด  ๓  ส่วนที่  ๖   

(๔) การดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตามเง่ือนไข 
ที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วย 
เรือนจําทหารกําหนด   

ข้อ ๖๔ การดําเนินการตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้พนักงานคุมประพฤติจัดให้ผู้ถูกคุม   
ความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดได้รับการแก้ไขฟื้นฟูตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  ให้เป็นไปตามสภาพปัญหา  
ความจําเป็นและความต้องการของผู้ถูกคุมความประพฤติแต่ละราย  เช่น  การให้คําปรึกษารายบุคคล
หรือรายกลุ่ม  การจัดให้เข้ารับการอบรมความรู้  การทํางานบริการสังคมหรือสาธารณประโยชน์   
การให้การสงเคราะห์  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดสามารถดํารงตนอยู่ในสังคมได้  
ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามระเบียบที่เก่ียวข้อง   

ข้อ ๖๕ ในคดีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดเก่ียวข้องกับยาเสพติดหรือ 
มีหลักฐานอันควรเชื่อว่าผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดเก่ียวข้องกับยาเสพติด  ให้พนักงาน
คุมประพฤติตรวจหรือทดสอบว่ามียาเสพติดอยู่ในร่างกายผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด
หรือไม่  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการตรวจหรือทดสอบว่าผู้รับการตรวจหรือทดสอบ 
มียาเสพติดอยู่ในร่างกายหรือไม่  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๖๖ การดําเนินการตามข้อ  ๖๓  และข้อ  ๖๔  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และ
เง่ือนไขเกี่ยวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ข้อ ๖๗ การดําเนินการตามข้อ  ๖๓  และข้อ  ๖๔  พนักงานคุมประพฤติอาจมอบหมาย   
ให้อาสาสมัครคุมประพฤติ  หรือประสานความร่วมมือกับภาครัฐ  ภาคเอกชน  และชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วม
ในการแก้ไขฟื้นฟูผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด   

ข้อ ๖๘ ในคดีที่มีผู้เสียหาย  หากผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  หรือผู้เสียหาย  
ฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงร้องขอให้มีการดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรมเชิงสมานฉันท์และอีกฝ่ายหน่ึงยินยอม  
ให้จัดให้มีการดําเนินการดังกล่าว  ตามหลักเกณฑ์และวิธีการในการดําเนินการเพื่อสร้างความยุติธรรม 
เชิงสมานฉันท์  ตามที่กฎหมายกําหนด   



 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๖๙ ในกรณีผู้ถูกคุมความประพฤติร้องขอไปรายงานตัวที่สํานักงานคุมประพฤติแห่งอื่น
และพนักงานคุมประพฤติเห็นสมควร  เพื่อประโยชน์ของผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
และเป็นไปตามบทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์หรือกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  พนักงาน 
คุมประพฤตอิาจพิจารณาส่งคดีให้สํานักงานคุมประพฤติอื่นดําเนินการแทนก็ได้   

ส่วนที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

 
 

ข้อ ๗๐ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการคุมความประพฤติ
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  เพื่อให้ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตาม
เง่ือนไขที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมาย 
ว่าด้วยเรือนจําทหารกําหนด   

กรณีผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น   
ให้พนักงานคุมประพฤติพิจารณาปรับเปลี่ยนเง่ือนไขในทางที่เป็นประโยชน์กับผู้ถูกคุมความประพฤติ 
ที่เป็นนักโทษเด็ดขาดได้  เช่น  ลดจํานวนคร้ังในการรายงานตัว   

ข้อ ๗๑ ให้พนักงานคุมประพฤติติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนการแก้ไขฟื้นฟู  
เป็นระยะในระหว่างการคุมความประพฤติ  โดยประเมินผลตามสภาพปัญหา  ความจําเป็นและความต้องการ  
หรือระดับของความเสี่ยงหรือแนวโน้มการกระทําความผิดซ้ํา  หากพบว่ามีข้อเท็จจริงเปลี่ยนแปลงไป   
ให้ปรับแผนการแก้ไขฟื้นฟูตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขเกี่ยวกับแผน  ตามที่กฎหมายกําหนด   

ส่วนที่  ๖ 
การจัดทํารายงาน 

 
 

ข้อ ๗๒ ให้พนักงานคุมประพฤติทํารายงานและความเห็นการคุมความประพฤติในกรณี  
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้พ้นการคุมความประพฤติ  ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาด  
ปฏิบัติตามเง่ือนไขครบถ้วน  โดยจัดทํารายงานและความเห็นภายในเจ็ดวัน  อย่างช้าไม่เกินสามสิบวัน  
นับแต่วันที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่ เป็นนักโทษเด็ดขาดปฏิบัติตามเง่ือนไขที่คณะกรรมการหรือ
คณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหารกําหนด  
ครบถ้วนและครบระยะเวลาการคุมความประพฤติ   

(๒) ในกรณีที่ผู้ถูกคุมความประพฤติที่เป็นนักโทษเด็ดขาดไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขการคุมความประพฤติ
ที่คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร
กําหนด  ให้จัดทํารายงานและความเห็นเสนอต่อคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมาย 
ว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหาร  ในทันทีที่ทราบเหตุ   



 หน้า   ๒๓ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๑๓๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๗๓ เม่ือดําเนินการเสนอรายงานต่อคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการตามกฎหมาย 
ว่าด้วยราชทัณฑ์  หรือตามกฎหมายว่าด้วยเรือนจําทหารแล้ว  ให้พนักงานคุมประพฤติบันทึกความเห็น  
ตามข้อ  ๗๒  ในระบบสารสนเทศ  และสารบบคดีของสํานักงานคุมประพฤติ 

หมวด  ๔ 
การส่งเสริมและสนับสนุน 

 
 

ข้อ ๗๔ ให้ผู้อํานวยการรับผิดชอบในการดําเนินการตรวจสอบคุณภาพ  มาตรฐาน  และ
ส่งเสริมสนับสนุนการปฏิบัติงานการคุมความประพฤติให้เกิดประสิทธิภาพตลอดทั้งกระบวนการ 

ข้อ ๗๕ ให้ผู้อํานวยการบริหารจัดการให้มีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานของรัฐ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรพัฒนาเอกชน  องค์กรชุมชนหรือองค์กรอื่น ๆ  เพื่อให้มีบทบาท 
ในการส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขฟื้นฟูผู้กระทําผิดในชุมชน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๙  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

สุวพันธุ์  ตันยุวรรธนะ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม 


